
 

 

 
 
 

  

Dagsorden til skolebestyrelsesmøde 
Tirsdag den 2. september 2025 kl. 17.00 -19.00 i Mødelokale 3.   

Der bliver serveret mad til dette møde. Husk derfor afbud hvis du ikke kommer.  

Deltagere:  
 
Louise Lund, formand 
Sebastian Hvermand, forældre 
Preben Widtfeldt Staal, forældre 
Line Liv Sørensen, forældre 
Casper Sørensen, forældre 
Hatice Süne Sert, forældre 
Mette Vinther, medarbejder 
Igor Lilovich, medarbejder 
Lene Aarslev Kristensen, viceskoleleder 
Peter Nellemann, skoleleder 
Elevrepræsentanter 

Mødeleder: MV 
Referent: LK 
Sted: Mødelokale 3 

  Emne Hvad skal vi udrette? Ansvarlig Tid Referat 

1. Skolestart Orientering om hvordan 
skolestarten er forløbet.   

PN 10 Det var en uge 32 med meget 
på programmet. PBL var i 
fokus sammen med den 
almindelige forberedelse. PBL 
dagen blev afsluttet med et 
team building arrangement 
med særligt fokus på 
processer, kommunikation og 
samarbejde. Personalet fik stor 
ros fra teamet, især omkring 
samarbejde.   
 
Det var en vellykket første 
skoledag.  
 
Overgangene til nye klasser, 
kræver tilvending, men der 
arbejdes stille og roligt ind i 
det.  

2. Randers 
kommunes budget 
2026 - 2029 

Drøftelse af muligt 
høringssvar til det 
fremlagte budgetforslag.  

PN 10 Gennemgang af det kommende 
budgetforslag.  
 

- Der laves et 
høringssvar inden 
høringsfrist den 10. 
september (LLL) 



 

 

3.  Skolemadsordning Drøftelse af den 
Østervangsskolens 
deltagelse i gratis 
skolemadsordning for 
mellemtrinnet. 
Skal vi også lave et tilbud til 
indskoling og udskoling 
med betaling? 

PN 15 Vi har indgået aftale med Claus 
Feldborg, som skal stå for 
maden til vores kommende 
skolemadsordning. Vi kender 
Claus i forvejen.  
Der er medtænkt et fokus på 
maddannelse og opgaver 
omkring maden. Herunder 
nyttejobs.  
Vi vil følge de officielle kostråd 
og vil arbejde med fællesskab 
og madmod i starten.  
Dertil vil vi arbejde 
bæredygtigt, så vi anvender 
genanvendeligt materiale. 
Bestik skal eleverne have med 
hjemmefra. 
Når mellemtrinnet er igangsat, 
vil vi udfolde muligheden til 
resten af skolen inkl. nyttejobs. 

4.  Fiskergården Der er truffet politisk 
beslutning om at 
gennemføre en 
harmonisering af 
Fiskergården og Solgården 
med de øvrige klubtilbud i 
Randers Kommune. Det 
betyder en tilførsel at 
midler til Fiskergården på 
ca. 250.000 pr. år.  Det 
betyder også, at der stadig 
vil være et årligt underskud 
på ca. 250.000. Hvordan 
tænker bestyrelsen vi skal 
forholde os til det? 

PN 10 Peter gennemgår beslutning 
om den nye økonomiske 
tildeling til Fiskegården. 
Derefter diskuteres punktet.  
 

- Vi indsender et skriv til 
Randers Kommune 
omkring situationen 
(LLL) 

 

5.  Arbejde med 
principper 

Drøftelse af hvilke 
principper vi skal arbejde 
med i dette skoleår.   

LK/PN 10 Vi sætter fokus på følgende 
principper i dette skoleår:  

- Kommunikationsstrate
gi  

- Kost og 
bevægelsesstrategi 

- Princip for 
undervisningens 
organisering 

Vi mødes aftener, Louise 
sender ud, og gennemgår 
principperne forud for 
bestyrelsesmøde. 



 

 

6.  Folder til 
forældrerådet 

Drøftelse af den netop 
færdiggjorte folder til 
klasseforældrerådene  

LLL/PN 15 Vi taler om processen dertil. Vi 
vil gerne uddelegere mellem 
os.  
Vi vil gerne tilføje mulige 
lærers indblik i erfaringer.  

7. Samarbejde med 
Rismølleskolen 
eller ØST som 
Overbygningsskole  

Hvor er vi – hvad tænker 
vi? 
 
Nyt møde? 

LLL 10 Der var møde før 
sommerferien, hvor vi talte om 
overgangen. Vi aftalte, at vi 
gerne vil spille hinanden gode.   
Vi vil gerne mødes igen her 
efter sommerferien og arbejde 
videre med det gode 
samarbejde. 

8. Fremtidens 
Randers 

Præsentation af materiale 
og udfordringer i Randers. 

PN 10 Udskydes til næste gang 

9. Gensidig 
information  

a. Elevråd 
b. Medarbejderrepræs

entanter 
c. Formand 
d. Øvrige 

bestyrelsesmedlem
mer 

e. Ledelsen 

 30 a. .. 
b. .. 
c. 4. november 

planlægningsgruppe 
mødes i uge 37  

d. Sebastian fortæller om 
til Frø til Forretning 

e.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kommende punkter:  

- Praktik hos 
specialklasserne 

- Specialklasse studietur 
- Østervangsskolen og 

Rismølleskolens 
samarbejdsdage. 
Planlægning og 
opfølgning 

- Alameringssystemet 
- Indskoling/førskolesta

rt 
 

 


